
Nasz zespół

PCG Academia łączy potencjał globalnej firmy konsultingowej z lokalnym doświadczeniem ekspertów 

w dziedzinie edukacji. Wspieramy misję edukacyjną i naukową uczelni dostarczając rozwiązania w ramach dwóch 

niezależnych ekosystemów IT: Educloud i Sciencecloud. Pracujemy z najlepszymi uczelniami w Polsce – od dużych 

publicznych uczelni tj. Uniwersytet Jagielloński, po topowe uczelnie niepubliczne tj. Akademia Leona Koźmińskiego.

Jesteśmy: Jesteśmy częścią:

Raporty i analizy dotyczące 
m.in. publikowanych ofert 
i dopasowania absolwentów 
do potrzeb rynku pracy

Szeroki wachlarz 
narzędzi komunikacji 
na linii uczelnia – 
studenci i absolwenci – 
pracodawcy

Platforma łącząca studentów i absolwentów uczelni z najlepiej dopasowanymi ofertami 
pracy, praktyk i staży. Sercem systemu jest kontekstowa wyszukiwarka ofert umożliwiająca 
zaawansowane przeszukiwanie propozycji współpracy, intuicyjne aplikowanie na wybrane 
stanowisko i sprawną komunikację z pracodawcą.

Centralny system do 
zarządzania relacjami 
z pracodawcami, studentami 
i absolwentami

PCG Biuro Karier ułatwia uczelniom wspieranie studentów 

i absolwentów w skutecznym wejściu na rynek pracy. 

Platforma pomaga budować zaangażowanie pracodawców, rozwijać efektywną 

współpracę z biznesem oraz pozyskiwać wiarygodną informację zwrotną na temat 

jakości realizowanych programów kształcenia. 

System skutecznie łączy studentów z pracodawcami dzięki mechanizmowi 

wyświetlania ofert dopasowanych do profilu studenta oraz pomaga studentom 

podnosić kompetencje poprzez sugerowanie nadchodzących wydarzeń, na które 

student może zapisać się bezpośrednio w systemie.
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UMÓW SIĘ NA PREZENTACJĘ
Poznaj możliwości systemu 

Biuro karier

Korzyści

Nasze referencje

Bieżące monitorowanie i kontrola 
treści zamieszczanych na 
platformie

Narzędzia do komunikacji i 
ankietyzacji pozwalające na 
pozyskanie opinii i sugestii

Informacja zwrotna na temat 
jakości świadczonych usług 
edukacyjnych

Biuro karier

Kontekstowe wyszukiwanie 
i zapamiętywanie najlepiej 
dopasowanych ofert stażu 
i pracy

Elektroniczne zarządzanie 
dokumentami niezbędnymi 
w procesie rekrutacji, w tym 
generator CV

Dostęp do informacji 
o wydarzeniach ułatwiających 
znalezienie zatrudnienia

Student lub absolwent

Wyszukiwanie kandydatów do 
pracy, spełniających określone 
kryteria

Dodawanie i edycja ofert pracy 
oraz profilu firmowego

Komunikacja z wybranymi 
kandydatami i z uczelnią w celu 
przekazywania informacji 
zwrotnej

Pracodawca

Nasz zespół ma duże doświadczenie w zakresie wdrażania rozwiązań wspierających pracę akademickiego 

biura karier dla czołowych polskich uczelni. Zachęcamy do kontaktu z nami i do zapoznania się z historiami 

naszych klientów przedstawionymi na stronie www.pcgacademia.pl.


