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POWITANIE

Szanowni Panstwo,

W imieniu organizatora firmy PCG Academia oraz partnera merytorycznego Fundacji Rektoréw Polskich
witamy Panstwa na IV Konferencji Lideréw Zarzadzania Uczelnig - LUMEN 2018.

Tematem przewodnim dzisiejszej Konferencji bedg praktyczne aspekty implementacji Ustawy 2.0, w tym
zarzgdzanie zmiang w szkofach wyzszych. W debacie udziat wezmg wybitni przedstawiciele sSrodowiska
akademickiego, a wsrdd nich wspdétautorzy Konstytucji dla Nauki, m.in. wiceminister Piotr Muller oraz
profesorowie: Zbigniew Marciniak, Jan Szmidt, Jerzy Woznicki, Marek Kwiek, Witold Bielecki, Anna Rogut,
Krzysztof Diks, Anna Giza-Poleszczuk, Krzysztof J. Filipiak, Dominik Antonowicz, Arkadiusz Radwan
i wielu innych.

LUMEN 2018 przebiegac bedzie w dwoch, rownolegtych Sciezkach tematycznych: Zarzadzanie Strategiczne
(Strategic Management) oraz Zarzadzanie Projektowe (Project Management). W ramach Sciezki
strategicznej poruszymy zagadnienia dotyczgce m.in. partnerstwa uczelni z otoczeniem gospodarczym,
nowych Sciezek awansu naukowego czy tgczenia uczelni w zwigzki i federacje. W Sciezce projektowe;j
skoncentrujemy sie na demonstracji rozwigzan informatycznych i organizacyjnych usprawniajgcych
kluczowe procesy realizowane na uczelniach tj. obstuga studenta, nauczanie zdalne, czy raportowanie
i analiza danych.

Do grona organizatoréw konferencji LUMEN dotgczyty w tym roku firmy: Blackboard - najwigkszy
na Swiecie dostawca rozwigzan wspierajgcych nauczanie zdalne, Pearson CEE - globalny lider na rynku
wydawnictw edukacyjnych, oraz grupa kapitatowa: Bank Ochrony Srodowiska i Dom Maklerski BOS.

Zachecamy Panstwa do zapoznania sie ze szczegétowym programem Konferencji, aktywnego udziatu
w tegorocznych Lumenach oraz pozostania z nami do czasu wieczornego koktajlu, ktéry bedzie okazjg
do networkingu.

Z wyrazami szacunku,

S dlleele

Prof. Jergy Woznicki Prof. tukasz Sutkowski
Prezes Fundacji Rektoréw Polskich Prezes PCG Academia, Prezes PCG Polska
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PROGRAM KONFERENCJI LUMEN 2018

SCIEZKA ZARZADCZA (STRATEGIC MANAGEMENT) | DUZA SCENA

10:00-11:00

11:00-11:30

11:30-12:30

12:30-13:00

13:00-13:45

13:45-14:15

14:15-15:30

Rejestracja i poranny networking przy kawie

Sesja 1l

Otwarcie Konferencji

Prof. Lukasz Sutkowski, Prezes PCG Academia

Piotr Miiller, Wiceminister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Prof. Jerzy Woznicki, Prezes Fundacji Rektoréw Polskich

Prof. Jan Szmidt, Przewodniczacy KRASP, Rektor Politechniki Warszawskiej

Sukces w procesie wdrazania Ustawy 2.0 - wyobrazenia i oczekiwania
th Prof. Jerzy Woznicki, Prezes Fundacji Rektoréw Polskich
& Prof. Krzysztof Diks, Przewodniczacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Prof. Zbigniew Marciniak, Przewodniczacy Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
Piotr Miiller, Wiceminister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
Prof. Jan Szmidt, Przewodniczacy KRASP, Rektor Politechniki Warszawskiej

Transformacja uczelni - uczelnia zorientowana na swojego klienta
Piotr Ogonowski, Cztonek Zarzadu PMI Poland ds. Edukacji i Wspotpracy z Uczelniami

Lunch

Sesja 2

Wspdlna prezentacja PCG Academia, Blackboard i Microsoft
Prof. Lukasz Sutkowski, Prezes Zarzadu, PCG Academia
Juan Ramon Alegret, Vice President for Europe, Blackboard

Cecylia Szymanska, Dyrektor ds. Sektora Edukacyjnego, Microsoft Poland

Trzecia misja uczelni: innowacje i partnerstwo z otoczeniem gospodarczym
(panel dwujezyczny, prowadzony w jezyku angielskim i polskim)

ﬁ] Prof. Lukasz Sutkowski, Prezes PCG Academia
6 Prof. Witold Bielecki, Rektor Akademii Leona Kozminskiego w Warszawie
Marek Jakimowicz, Vice President Pearson Central & Eastern Europe
Phil Miller, Chief Learning and Innovation Officer, Blackboard Inc.
Prof. Aneta Pawtowska, Uniwersytet £ddzki, przedstawiciel laureata Nagrody Specjalnej LUMEN 2017

Dr hab. Konrad Raczkowski, Wiceprezes Zarzadu Banku Ochrony Srodowiska

Prof. Anna Rogut, Spoteczna Akademia Nauk, Przewodniczaca Rady NCBiR




PROGRAM KONFERENCJI LUMEN 2018

SCIEZKA ZARZADCZA (STRATEGIC MANAGEMENT) | DUZA SCENA

15:30-16:00 Przerwa

Sesja 3
16:00-17:00 Nowe dyscypliny, sciezki awansu naukowego i nowe zasady ewaluacji uczelni
[?1 Prof. Dominik Antonowicz, Petnomocnik Rektora Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika ds. organizacji i ewaluacji badan naukowych,
cztonek Komitetu Ewaluacji Jednostek Naukowych

ﬁ Prof. Dariusz Jemielniak, Kierownik Katedry Management in Networked and Digital Societies
(MINDS) w Akademii Leona Kozminskiego w Warszawie

Prof. Marek Kwiek, Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu,Dyrektor Centrum Studiow
nad Polityka Publiczna

Prof. Maciej Zabel, Uniwersytet Medyczny w Poznaniu, Przewodniczacy Komitetu Ewaluacji
Jednostek Naukowych

17:00-17:30 Zarzgdzanie zmianq

Karina Popieluch, Ekspert zarzadzania zmiang, publicysta, Zatozyciel KaiZen HR
i KaiZen IT, wyktadowca MBA Akademii Leona Kozminskiego w Warszawie

17:30-18:00 Przerwa

Sesja 4
18:00-19:00 Zwigzki, federacje i fuzje uczelni
1 Prof. Arkadiusz Radwan, Prezes Zarzadu Instytutu Allerhanda,
Spoteczna Akademia Nauk

ﬁ Prof. Krzysztof J. Filipiak, Prorektor ds. Umiedzynarodowienia, Promocji i Rozwoju,
Warszawski Uniwersytet Medyczny

Prof. Anna Giza-Poleszczuk, Prorektor ds. Rozwoju i Polityki Finansowej, Uniwersytet Warszawski
Prof. Witold Ortowski, Rektor Akademii Finanséw i Biznesu Vistula w Warszawie
Prof. Lukasz Sutkowski, Uniwersytet Jagiellonski, Spoteczna Akademia Nauk, Prezes PCG Academia

Prof. Janusz Szambelanczyk, Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, cztonek Prezydium
Rady Gtownej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

19:00-19:10 Podsumowanie Konferencji
19:10-21:00 Finger food & Drinks & Networking

lg] Moderator & Panelisci




PROGRAM KONFERENCJI LUMEN 2018

SCIEZKA OPERACYJNA (IT MANAGEMENT) | MALA SCENA

10:00-11:00

11:00-13:00

13:00-13:45

13:45-14:00

14:00-15:30

15:30-16:00

16:00-16:30

16:30-17:00

17:00-18:00

18:00-21:00

Rejestracja i poranny networking przy kawie

Spotkanie spotecznosci uzytkownikow systemow
i ustug PCG Academia (spotkanie dla gosci z zaproszeniem)

tukasz Nowak, Wiceprezes Zarzadu, PCG Academia

dr Scibér Sobieski, Dyrektor Rozwoju Produktu, PCG Academia
Piotr Masalski, Kierownik Projektow, PCG Academia

Paulina Puscian - Sobieska, Kierownik Projektéw, PCG Academia

Prezentacje:

Nowy webowy interfejs Wirtualnej Uczelni

System do zarzadzania deklaracjami maturalnymi kandydatéw
Nowy modut rekrutacji

System wspierajacy retencje studentow

Platforma e-Ustug

Repozytorium dorobku naukowego

Power Bl - zestaw narzedzi do analizy danych

Lunch

Strategia cyberbezpieczeristwa w oparciu
o platforme Microsoft 365

Piotr Pawlik, Technical Solution Professional Modern Workplace,
Microsoft Poland

Systemy i aplikacje dla e-learningu.
Prezentacja rozwigzan firmy Blackboard

PC(, Academia

Technology. Analytics. Excellence.

=" Microsoft

Blackboard

Magda Sochacka, Dyrektor ds. Wspotpracy z Partnerami Biznesowymi, PCG Academia

Anna Warda-Ritzen, Analityk Biznesowy, PCG Academia

Prezentacje:

¢ Platforma e-learningowa Blackboard Learn Ultra
 Platforma e-learningowa Blackboard Open LMS

* Narzedzia wspierajace e-learning: aplikacje mobilne, narzedzia do wideokonferencji

oraz zwiekszania dostepnosc tresci
Przerwa

Interaktywne tresci akademickie wspomagajqce
blended learning

Justyna Skawianczyk-Zur, Key Account Executive,
Higher & Professional Education, Pearson CEE

System do elektronicznego egzaminowania studentow
Valeriia Gorlushko, Kierownik Centrum Egzaminacyjnego,
Akademia Leona Kozminskiego w Warszawie

Zarzqgdzanie projektami w otoczeniu uczelnianym

Piotr Ogonowski, Cztonek Zarzadu PMI Poland
ds. Edukacji i Wspotpracy z Uczelniami

Finger food & Drinks & Networking

www.lumen.edu.pl
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KONFERENCJA LUMEN 2018

ZAPOWIEDZI PANELI DYSKUSYJNYCH

Sukces w procesie wdrazania Ustawy 2.0
- wyobrazenia i oczekiwania

Jakie skutki Konstytucji dla Nauki realnie zaistniejq
w systemie szkolnictwa wyzszego w perspektywie
krotko- i dtugookresowej? Zalezy to od konkretnych

dziatan wdrozeniowych podejmowanych na poziomie
uczelni, m.in. tych dotyczacych jej organdw, struktury,
ewaluacji jakosci ksztatcenia i dziatalnosci naukowe;.
Nowa wustawa zwieksza znaczenie statutu uczelni
w systemie zrodet prawa, zwiekszajac swobode wyboru
nowych rozwiazan i regulacji wewnetrznych. Jak narzedzia
te moga zosta¢ wykorzystane jako szansa sukcesu uczelni
w procesie wdrazania ustawy?

Uczestnicy panelu,a w tym liderzy Srodowiska akademickiego
- przewodniczacy instytucji przedstawicielskich umocowanych
w ustawie - przedyskutuja nowe szanse i wyzwania, ktore
pojawiaja sie przed polskimi uczelniami i innymi podmiotami
w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki. Panelisci, kreslac
swoje wizje, przedstawiajac swe obawy i nadzieje, beda
poszukiwac¢ odpowiedzi na pytanie, jakich sukceséw uczelni
oczekuja rektorzy, srodowisko, panstwo i obywatele.

Transformacja uczelni - uczelnia zorientowana
na swojego klienta

W czasie wyktadu omoéwione zostang nastepujace
zagadnienia:
- kto jest klientem uczelni i czego oczekuje?
- co to w praktyce znaczy ‘orientacja na klienta”
na przyktadzie wybranych transformacji
- kluczowe czynniki sukcesu transformacji w uczelnie
zorientowana na klienta

Trzecia misja uczelni: innowacje i partnerstwo
z otoczeniem gospodarczym

Kierunki transformacji wspotczesnych uczelni wioda
w kierunku wzmacniania wspoétpracy z interesariuszami
zewnetrznymi. Odejscie od elitarnej i hermetycznej kultury
Luniwersytetu - wiezy z kosci stoniowej” dokonato sie
w ciagu kilku ostatnich dekad. Uczelnie obok nauki
i ksztatcenia realizujg réwniez trzecia misje polegajaca
na wdrazaniu innowacji i partnerstwie z otoczeniem
gospodarczym. Formy wspotdziatania szkét wyzszych
z podmiotami otoczenia s3 zréznicowane i zaleza od typu
uczelni i jej strategii. Celem panelu jest dyskusja nad
modelami, metodami i przyktadami skutecznej wspotpracy
uczelni z innymi organizacjami, ktéra pozwoli tworcom
strategii naukowych i dydaktycznych zaznajomic¢ sie
z dobrymi praktykami.

Nowe dyscypliny, $ciezki awansu naukowego
i nowe zasady ewaluacji uczelni

Ustawa 2.0 w istotny sposob zmienia logike ewaluacji
instytucjonalnej oraz reorganizuje model postepowania
awansowego, oba starajac sie mocniej zakorzenic¢
w przestrzeni globalnej nauki. W nowych uwarunkowaniach
prawnych wspomniane zagadnienia stajg sie absolutnie
zasadniczymi dla funkcjonowania uczelni, ksztattu jej
struktury oraz modelu zarzadczego, ale réwniez, a moze
przede wszystkim dla realizowanej przez rektoréw polityki
kadrowej.Podczas dyskusji z udziatem gosci reprezentujacych
rozne perspektywy patrzenia na zagadnienia instytucjonalnej
oraz indywidualnej ewaluacji badan naukowych bedziemy
starali sie wskazac na gtdwne konsekwencje, jakie w sferze
zarzadczej beda dla uczelni miaty nowe dyscypliny, Sciezki
awansu naukowego i nowe zasady ewaluacji uczelni.

Zarzadzanie zmiang

Wprowadzanie zmian cho¢ potrzebne i w zatozeniu proste
jest jednak zadaniem nietatwym. Podczas prelekcji uczestnicy
konferencji poznaja autorska koncepcje Zarzadzania Zmiang
3D ktéra pozwala wdrazac je skutecznie, uwzgledniajac
perspektywe indywidualng, zespotowa i organizacyjna.
Szczegolna uwaga  poswiecona  zostanie  oporowi
w zmianie oraz wtasciwej komunikacji dziatajacej zaréwno
prewencyjnie jak i interwencyjnie w momencie jego
wystapienia. Autorka podzieli sie tez wtasnym narzedziem
utatwiajagcym mapowanie uczestnikow zmiany, wytanianie
tzw. change agentéw oraz mitygowanie ryzyka personalnego.

Fuzje strategiczne uniwersytetow

Polska znajduje sie u progu znaczacego nasilenia procesow
konsolidacyjnych w  sektorze nauki i szkolnictwa
wyzszego i to zarédwno w grupie uczelni publicznych,
jak i niepublicznych. Ustawa 2.0 otwiera nowe mozliwosci
konsolidacyjne w postaci tworzenia federacji podmiotow
szkolnictwa wyzszego. Przedmiotem panelu bedzie
poszukiwanie oraz prezentacja dobrych praktyk oraz
przyktadoéw procesow konsolidacyjnych w szkolnictwie
wyzszym w Polsce i na $wiecie.

Zapoznaj sie z relacjami z LUMEN 2017 na kanale YouTube:

Leaders in University Management




Biuro Projektu LUMEN Tel:(22)5353712 info@lumen.edu.pl “www.lumen:edu.pl

ORGANIZATOR

PCG Academia stanowi integralng czesc¢ globalnej
P CG Academia firmy konsultingowej Public:€onsulting Group.

Misja PCG Academia jest dostarczanie efektywnych rozwiazan
doradczych i technologicznych wspomagajacych uczelnie
w doskonaleniu zarzadzania poprzez podejmowanie decyzji
z wykorzystaniem rzetelnych danych i narzedzi analitycznych.
Z ustug PCG Academia korzysta ponad sze$¢dziesiat szkot
wyzszych, dla ktérych nasza firma przetwarza i analizuje dane
blisko pot miliona studentow.

Technology. Analytics. Excellence.

PARTNER GLOWNY

Blackboard

PARTNERZY INSTYTUCJONALNI
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